
Новая
должность

Ввести новую ставку, скорее всего,
не разрешит Минздрав. Такой
вариант будут трактовать как
«раздувание штатки». При этом
убрать должность заместителя
главврача по мобилизационной
работе и гражданской обороне
не получится, она несмещаемая*
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Новая
должность

Важный момент — название
должности «заместитель главврача
по безопасности» указали как
возможное**. То есть изменить его
на заместителя главврача
по мобилизационной работе
и гражданской обороне клиника
вправе. Остается только взять
образование и обязанности
из нового профстандарта



Обучение
заместителя
по гражданской
обороне

Чтобы исключить проблемы
с «раздуванием штатки» и поиском
нового специалиста, можно
совместить две должности на базе
заместителя главврача
по мобилизационной работе
и гражданской обороне. Для этого
специалиста нужно отправить
на повышение квалификации.
Продолжительность курсов
не установили — есть и 40,
и 72 часа, лучше выбрать 72
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      по гражданской
обороне

Главное, чтобы у заместителя был
подходящий стаж: год или два
в зависимости от образования
(см. таблицу выше).

В противном случае придется
искать другого специалиста,
который подойдет по стажу
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обороне

Если включить функционал
заместителя по безопасности
в функционал заместителя
по гражданской обороне,
то менять трудовой договор
не нужно, останется только
уточнить должностные инструкции
в части безопасности. Чтобы вам
было проще это сделать,
подготовили должностную
инструкцию по новому
профстандарту (см. ниже)


